
Spin Off Austria: Fellowship Bootcamp      

 

Bootcamp des Spin-off Fellowship Programms  

Das Bootcamp dient zur Vermittlung von Basis-Kompetenzen in den Bereichen 

Entrepreneurship, Anwendungsmöglichkeiten für Technologien, Business Modelling, How-to 

Marktanalyse, Rechtliches, etc.  

 

Laufzeit  

Die Laufzeit des Bootcamps muss gegebenen Falls zeitlich gestrafft werden und hängt von 

den bewilligten Projekten ab.  

 

Ablauf 

Der Erstkontakt zu den Fellows wird durch das WTZ hergestellt, das sich zusätzlich auch um 

die Mitorganisation von Bootcamp für Fellows aus allen Bundesländern (> müssen in jedem 

einzelnen Fellowship-Antrag budgetiert werden!) kümmert. Das Bootcamp ist in 3 Teile 

eingeteilt. Die ersten beiden Teile sind für zwei Tage und der dritte Teil für einen Tag 

angesetzt. Nach dem letzten Teil gibt es eine Abschlusspräsentation.  

 

Zusatz-Mehrwert für Fellows: 

• Aufbau eines gemeinsamen Fellow-Netzwerks 

• Austausch mit relevanten Stakeholdern aus dem Unterstützungs-Ökosystem 

(Universitäten, Inkubatoren, Förderungs- und Finanzierungspartner, Business-Angels, 

etc.) 

 

 

Organisation 

• Die einzelnen Bootcamps werden gemeinsam für alle Fellows aus ganz Österreich 

organisiert. Host-Organisation und Location wechseln daher zwischen z.B. Linz, Graz, 

Innsbruck, Wien. 

• Das Fellowship-Bootcamp ist verpflichtend in den Antrag aufzunehmen. 

• Art der Kosten: Drittkosten 

• Höhe der budgetierenden Kosten: 3.500 EUR/Projekt für maximal 3Teammitglieder 

 

  



Spin Off Austria: Fellowship Bootcamp      

 

Inhalt 

Tei 1 

- Mentoring 
- Kulturunterschied Uni/Unternehmen/Unternehmertum 
- Einführung Lean Start-up, Business Model Canvas 
- Teamzusammensetzung und –kompetenzen, Gruppendynamik 
- Einführung Marktanalyse (Kunden/Wettbewerb)  

 

Teil 2  

Zu Beginn des zweiten Bootcamps präsentieren alle Projekte den aktuellen Status.  
 

- Wrap-up der Inhalte aus Teil 1 
- Business Planning 
- Organisationsentwicklung 
- Finanzierung & Beteiligungsmanagement 
- Bedeutung von Gender und Diversity in der Unternehmensführung 

 

Teil 3  

Präsentation und Feedback-Session wie beim zweiten Termin. 
 

- Pitch Workshop 
- Gründung & Markteintritt 
- Mentoring  

 

 

Die Fellows werden rechtzeitig über die Termine der drei Teile vom zuständigen WTZ 

informiert.  

 
 


